
  

 

DISCOURS DU MAIRE 

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL 

DU MERCREDI 27/03/2024 – DOB 2024 

 

Chers Membres du Conseil Municipal,   

Bonsoir, 

 

Nous sommes réunis cet après-midi pour la première séance du Conseil 
Municipal de l’année avec à l’ordre du jour le Débat d’Orientations 
Budgétaires qui précède le vote du Budget Primitif 2024. 

Pour cette année 2024 comme en 2023, la gestion responsable reste notre 
ligne de conduite. 

Globalement, pour 2023 notre résultat de clôture en fonctionnement est de 
1 773 221 €, et celui d’investissement de 1 220 223 €. 

Outre la situation financière de la collectivité, le ROB intègre également la 
programmation pluriannuelle des investissements envisagés, l’évolution de 
la gestion de la dette, ainsi que l’évolution des effectifs et des dépenses de 
personnel. 

Cela permet d’apporter une vision prospective à la planification budgétaire 
renforçant ainsi la transparence et la prise de décision éclairée au sein de la 
collectivité. 

En 2024, la municipalité présentera un budget primitif fidèle aux objectifs de 
rigueur de gestion financière définis dès 2014. Ce budget équilibré permettra 
la mise en œuvre des orientations budgétaires définies collectivement dans 
le cadre des commissions. 

Ces orientations budgétaires restent caractérisées par les grands principes 
suivants : 



- L’optimisation des moyens humains et matériels permettant une 
maîtrise des dépenses ; 

- La modernisation des services publics de proximité ; 
- Le maintien de l’effort d’équipement du territoire grâce à la recherche 

des financements externes ; 
- La priorisation de l’investissement en faveur du développement 

durable, de la qualité du cadre de vie et de la modernisation de la ville ; 
- La préservation des grands équilibres budgétaires par l’absence du 

recours à l’endettement et l’accroissement de la pression fiscale. 

 

Il en découle que l’année 2024 sera marquée par un niveau d’investissement 
ambitieux, mais principalement financé par les subventions ou le recours à 
la maîtrise d’ouvrage délégué. 

Parmi les projets principaux déjà en cours nous pouvons citer la rénovation 
du stade, la construction de l’école gratien du bourg ou encore les travaux 
du centre de vacances de Saint-Louis. 

Nous lancerons notamment cette année les travaux d’aménagement de la 
plage du Gros François ou ceux du skatepark. 

L’éducation n’est pas en reste avec une programmation toujours plus 
ambitieuse pour la cité éducative, coordonnée avec le PRE du CCAS. 

La culture et le sport reconduisent ses événements majeurs comme « Sur le 
chemin de la mémoire » ou encore les « foulée de bayif », tout en optimisant 
l’animation des points lectures et les équipements sportifs. 

Pour accompagner et informer les usagers, la ville continue à améliorer ses 
outils de communication comme son site internet précisément. Elle va 
poursuivre le développement de son e-administration avec toujours plus de 
demandes dématérialisées possibles. Pour cela elle engage cette année 
sont second schéma directeur de dématérialisation. 

La sécurité n’est pas non plus en reste avec la réactivation du CLSPD et le 
déploiement de la vidéoprotection, tandis que la ville continuera à améliorer 
ses documents de prévention et à la présenter à la population. 

 



Quant au personnel, une augmentation sensible des charges est prévue au 
vu des actions inscrites dans les lignes directrices de gestion comme la 
complémentaires santé qui sera mise en œuvre cette année, les chèques 
déjeuner ou encore la révision du rifseep. 

Le dossier des 1607h sera achevé cette année et des recrutements sont 
prévus notamment dans le service culturel, technique, la police, le sport, 
parallèlement au plan de titularisation qui se déploie. 

La collectivité accompagnera de nouveau ses agents par de nombreuses 
formations pour faciliter leur adaptation à la transformation des métiers, 
celle de notre environnement et pour faciliter leur réussite aux examens. 

Le programme est intense comme dans chacun des domaines d’activité de 
la collectivité communale, mais il est planifié pour assurer au vu de la 
prospective financière l’équilibre financier de la collectivité pour les années 
à venir. 

Diriger les affaires de cette collectivité, être Maire est un mandat 
passionnant, d’autant que nous commençons à voir concrètement les 
résultats de notre politique.  

Mais c’est aussi une fonction exigeante car nous sommes comme l’a dit le 
Président du Senat, Gérard Larcher, « à portée de baffe » et de plus en plus 
exposés sur les réseaux sociaux. 

Ensemble nous devons tenir bon et garder le CAP en 2024, garder le CAP 
pour permettre un avenir au baillifiens de plus en plus favorable. 

Cela me rappelle une citation de Saint-Exupéry que je vais vous partager :  

« L’avenir n’est jamais que du présent à mettre en ordre. Tu n’as pas à 
me prévoir mais à le permettre » 

Je vous remercie de votre attention. 

 

       Fait à Baillif, le 26/03/2024 

       La Maire, 

 

     Marie-Yveline THEOBALD PONCHATEAU 



 


